
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Prévenir les risques psychosociaux, c’est prévenir les 

risques de pathologies psychologiques, psychiatriques 

et biologiques, mais pas seulement. C’est aussi 

améliorer l’engagement, la motivation, la satisfaction, 

et de fait, les performances de tous.  

En tant que psychologue du travail spécialisé dans la 

prévention des risques psychosociaux et la médiation 

des conflits, je m’appuie sur cinq années d’expérience 

en service de prévention interne pour vous proposer 

des outils adaptés à vos besoins. Que votre objectif 

soit de gagner en autonomie en formant un groupe de 

salariés spécialisés ou d’obtenir de l’aide pour 

structurer, outiller, votre projet de prévention, je vous 

apporte des outils et les adapte à la réalité de votre 

organisation. 
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