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ÉTUDIANTS 

Études réalisées par des étudiants d'Écoles dispensant une formation Santé et 
Sécurité au Travail en partenariat avec la Carsat Alsace-Moselle. 

1 diplôme + 300 € 

ECOLE NATIONALE D’INGENIEURS DE METZ (ENIM) 

Récipiendaire Titre de l’étude 

M. Poukoutina Pati KAGNISSA
Amélioration ergonomique de la machine 
crémone R388 chez FERCO à REDING 

M. Lucas PELTIER
Analyse ergonomique chez GRIS 
DECOUPAGE à LESMENILS 

M. Antonin KLEIN
Analyse ergonomique chez INEOS 
AUTOMOTIVE à HAMBACH 

M. Andres GARCIA NASSAR

Analyse ergonomique du stockage des 
caisses pour un Rack FIFO chez 
THYSSENKRUPP PRESTA France SAS 
à FLORANGE

CAMPUS D’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE FORMATION 
PROFESSIONNELLE (CESI) 

Récipiendaire Titre de l’étude 

Mme Nisrine EL FAROUK 
Evaluation du risque chimique chez 
CHARCUTERIE PIERRE SCHMIDT à 
WEYERSHEIM 

ESI BUSINESS SCHOOL 

Récipiendaire Titre de l’étude 

M. Rodolphe GANTZER

Bénéfices et développement de la culture 
de sécurité en entreprise par le biais de 
relais sécurité chez PHARMASTER + à 
ERSTEIN 

Retour Sommaire
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ÉTUDIANTS 

UNIVERSITE HAUTE ALSACE 

Récipiendaire Titre de l’étude 

M. Cédric MARTIN
Découverte de l’entreprise et prise de 
fonctions chez ENTREPRISE CHARLES 
SCHOENENBERGER à COLMAR 

Mme Eloïse GEBEL 
Mise en œuvre d’un nouveau projet 
d’évacuation d’urgence chez LIEBHERR- 
COMPONENTS COLMAR SAS à COLMAR  

Retour Sommaire
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SALARIÉS DU BTP 

Salariés du BTP qui ont manifesté leur esprit de sécurité par des suggestions, 
des réalisations méritant d'être relevées. 

1 diplôme + 150 € 

BAS-RHIN 

Récipiendaire Entreprise Chantier / action 

Mme Lydie PESTANA 
EIFFAGE ENERGIE 
SYSTEMES – CLEMESSY 
à SCHILTIGHEIM 

Création d’équipement de 
signalisation de zone de 
chantier électrique 

M. Mathieu BOHN

EIFFAGE ENERGIE 
SYSTEMES - ALSACE 
FRANCHE-COMTE 
à OSTWALD 

Réduction du risque de 
manutention manuelle par 
la mise en place d'une 
solution de tirage de câble 
mécanisée 

HAUT-RHIN 

Récipiendaire Entreprise Chantier / action 

M. Vincent NASSOY

EIFFAGE ENERGIE 
SYSTEMES - ALSACE 
FRANCHE-COMTE 

à COLMAR 

Mise en place d’un 
Briefing sécurité sur 
chantier 

MOSELLE 

Récipiendaire Entreprise Chantier / action 

M. Frédéric BANDURA

Représentant le groupe de
travail

M. Yazid CHERA

M. Jordane LECLERC

M. Quentin HOY

EUROVIA ALSACE 
LORRAINE 

à FLORANGE 

Sécurisation des 
opérations de 
montées/descentes des 
bennes de camion via le 
développement d'échelles 
stabilisées 
magnétiquement 

Retour Sommaire
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CHEFS DE CHANTIERS 

& CONDUCTEURS DE TRAVAUX 

Chefs de chantiers et conducteurs de travaux qui se sont distingués par la 
valeur et l'application des mesures prises en matière d'hygiène et de sécurité 
sur leurs chantiers. 

1 diplôme + prix selon classement :  400 € (1er) - 300 € (2nd) - 200 € (3ème) 

BAS-RHIN 

Clsst Récipiendaire Entreprise Chantier / action 

3ème M. Frédéric BOTTMER
SPIE BATIGNOLLES EST 

à ENTZHEIM 
Construction d'un Hôtel 
AKENA à HOERDT 

2nd M. Alexandre INGRESSI
BOUYGUES BATIMENT 

NORD EST à 
STRASBOURG 

Construction d'un 
bâtiment industriel à 
BRUMATH 

1er M. Sébastien GRUSS

ENTREPRISE DE 
CONSTRUCTION 

WIMMER à 
KUTTOLSHEIM 

Construction de 
logements et bâtiment 
de service à SAVERNE 

HAUT-RHIN 

Clsst Récipiendaire Entreprise Chantier / action 

2nd M. Victor DAS NEVES
MADER SA à 
GUEBWILLER 

Construction d'un 
EHPAD à 
AMMERSCHWIHR 

1er M. Francis HEILI
KS CONSTRUCTION 

à BISCHHEIM 

Construction du siège 
du GROUPE SCHMIDT à 
SELESTAT 

Retour Sommaire
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AUTRES SALARIÉS 

Salariés qui ont manifesté leur esprit de sécurité par des suggestions, des 
réalisations, etc. méritant d'être relevées. 

1 diplôme + 150 € 

BAS-RHIN 

Récipiendaire Entreprise Chantier / action 

Mme Laurène HOCHWELKER 

MECATHERM 
à BAREMBACH 

Réalisation d'une chasse aux 
risques dématérialisée sur la 
base de situations réelles de 
l'entreprise 

M. Michaël PILLET

Représentant le groupe de 
travail 

M. Xavier FLEGNY

M. Fabrice PETIN

M. Guillaume DORE

M. Benjamin SCHEFFLER

M. Ludovic TAGLANG

M. Philippe FERRY

Sécurisation du travail en 
hauteur sur les fours 

M. Nicolas GUEDON

Représentant le groupe de 
travail 

M. Nicolas CHAUVIGNE

M. Corentin ROTUREAU

Sécurisation des coffrets 
électriques et des zones 
d'essais en ateliers 

Mme Sylvie MARCHAL 

Représentant le groupe de 
travail 

M. Alexandre HENRY

Mme Martine ZIMMERMANN

Mme Isabelle SCHUHMACHER

Mme Aurélie NEVERS

M. Joffrey HUVE

DOW FRANCE & 
EVONIK OIL 
ADDITIVES 
à LAUTERBOURG 

Projet global de 
réorganisation et mise en 
œuvre de l'évacuation des 
déchets des laboratoires 
Dow et Evonik 

Retour Sommaire
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AUTRES SALARIÉS 

BAS-RHIN 

Récipiendaire Entreprise Chantier / action 

M. Matthieu NICOLAS

Représentant le groupe de 
travail 

M. Axel DUPONT-
DUFEUTRELLE

M. Quentin GENTILI

Mme Céline BUB

GUNTHER TOOLS 
à SOULTZ-SOUS-
FORETS 

Mise en place d'un dispositif 
de remontée/résolution de 
situations de presque 
accident à des fins de 
communication et de 
prévention primaire 

M. Sylvain EINSETLER
HAGER ELECTRO 
à BISCHWILLER 

Mise en œuvre d'un chariot 
regroupant l'ensemble des 
EPI + instructions nécessaires 
aux équipes de maintenance 

Mme Nathalie FLAMBARD 

Représentant le groupe de 
travail 

Mme Magali FRAIOLI 

M. Guy GUILLABERT

M. Kevin PIERRE

LA POSTE à 
ERSTEIN 

Réalisation d'un film 
pédagogique pour les 
utilisateurs du chariot 
absorbant 

M. Thomas WAGNER
SARBETON à 
KESKASTEL 

Création d'une plateforme 
de travail sécurisée pour le 
changement de moule béton 

M. Loïc DI MAJO

SOCOMEC à 
BENFELD 

Création d'un chariot 
ergonomique dédié au 
câblage et au montage 
d'armoires électriques 

Mme Victoria MERGEL 
Création d'une démarche 
d'audit sécurité standardisée 
au démarrage de poste 

M. Christophe REYSZ
Création d'un dispositif 
d'aide à la manœuvre des 
interrupteurs/commutateurs 

Retour Sommaire
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AUTRES SALARIÉS 

BAS-RHIN 

Récipiendaire Entreprise Chantier / action 

M. Christophe BINDER
SPITZER 
EUROVRAC 
à FEGERSHEIM 

Sécurisation des opérations 
de levage des vérins » et 
« réduction des 
manutentions lors de la mise 
en place des lames de 
ressort sur les châssis à 
l'atelier Montage 

M. Morgan MULLER
LES GRANDS 
CHAIS DE FRANCE 
à PETERSBACH 

Organisation d'une 
campagne de sensibilisation 
à la prévention de cancers 

M. Fabrice BLETTERER

Représentant le groupe de 
travail 

Mme Nelly MEYER 

M. Jean-Marc KUHN

M. Mickael BELLER

M. Vivien WENGER

M. Jonathan HAUSSER

SEW USOCOME à 
MOMMENHEIM 

Amélioration des conditions 
de travail aux postes 
« retouches » de la cabine de 
peinture KS 

M. Eric BUSCH

Représentant le groupe de
travail

M. David MARCHAL

M. Patrick SCHNEIDER

SEW USOCOME à 
HAGUENAU 

Mise en place d'un moyen de 
manutention pour caisses-
palettes métalliques lourdes 

M. Lionel GAY

Représentant le groupe de 
travail 

M. Edouardo MARTINEZ

M. Guillaume ULRICH

M. Thierry LANDRI

Mme Nathalie VOLPEI

KRONENBOURG 
SUPPLY 
COMPANY à 
OBERNAI 

Analyse ergonomique et 
mise en œuvre au poste 
conditionnement étiquetage 

Retour Sommaire
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AUTRES SALARIÉS 

BAS-RHIN 

Récipiendaire Entreprise Chantier / action 

M. Christian FERRENBACH

Représentant le groupe de 
travail 

Mme Marie AUGSBURGER 

M. Alexis GRAUSS

M. Jeremy ANTONI KRONENBOURG 
SUPPLY 
COMPANY à 
OBERNAI 

Mise en place d'un monte-
charge sur une ligne de 
conditionnement permettant 
de limiter le risque TMS et le 
risque de chute de hauteur 

M. Christian FERRENBACH

Représentant le groupe de 
travail 

M. Marc ANTOINE

M. Alexis MARTZ

M. Mathieu SAAS

Mme Marie AUGSBURGER

Mise en place d'une 
plateforme amovible au 
poste d'encartonnage 
permettant de limiter les 
risques TMS 

M. Gilles RISCHMANN DUMAREY 
POWERGLIDE 
STRASBOURG à 
STRASBOURG 

Animation d’une campagne 
sécurité sur la vigilance 
partagée 

Mme Claire LE GALLIARD 
Restructuration du processus 
plan de prévention 

M. Thierry LELAIDIER

Représentant le groupe de 
travail 

M. Claude FLAITZ

HAGER ELECTRO à 
OBERNAI 

Mise en place d’actions 
visant à réduire les 
manutentions au poste des 
dépileurs de bacs 7L 

Mme Cécile BEAUFILS 

Représentant le groupe de 
travail 

M. Franck KELLER

Optimisation des flux 
permettant la réduction de la 
manutention des bassines en 
section LANCO 

M. Benoit NOCHELSKI

Représentant le groupe de 
travail 

M. Romain DOISE

M. Jérémy STIEF

Conception et mise en place 
d’un coffret de sécurité 
électrique mobile à 
destination du laboratoire 
d’essais 

Retour Sommaire
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AUTRES SALARIÉS 

BAS-RHIN 

Récipiendaire Entreprise Chantier / action 

Mme Floriane DILLIGENT 

Représentant le groupe de 
travail 

M. Marc METZGER

Mme Marion LUTZ

ARTHUR METZ à 
MARLENHEIM 

Prévention du risque de 
chute de hauteur lors des 
opérations de traitement 
œnologique 

Mme Françoise HEINTZ 

Représentant le groupe de 
travail 

M. Jonathan LETOMBE

M. Murat UZEYIR

IDHEA à 
HOCHFELDEN 

Prévention du risque de 
chute de hauteur lors des 
opérations de maintenance 
du doseur 

M. Laurent SCHAFFNER
ES SERVICES 
ENERGETIQUES à 
MUNDOLSHEIM 

Prévention du risque de 
chutes de plain-pied sur les 
sites industriels par la 
sécurisation des 
cheminements de câbles 

M. Mathieu SCHREINER

Représentant le groupe de 
travail 

M. Alain VEINANTE

M. Alain PHILIPP
KUHN MGM SAS à 
MONSWILLER 

Prévention des TMS et de 
l'exposition aux produits 
chimiques : installation d'une 
nouvelle cabine de peinture 
et aménagement des postes 
de retouche 

M. Julien FRITSCH

Représentant le groupe de 
travail 

M. Alain VEINANTE

M. Yannick SCHNELL

Mme Fanny FRIESS

Sécurisation des opérations 
de manœuvre de très grands 
équipements par conception 
et mise en œuvre d'un 
attelage adapté 

M. Thibault REIFSTECK

Représentant le groupe de
travail

M. Philippe LAUGEL

M. Jacky KIRCH

KUHN MGM SAS à 
MARMOUTIER 

Amélioration des conditions 
de travail via l'installation 
d'une nouvelle cellule de 
soudure robotisée 

Retour Sommaire
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AUTRES SALARIÉS 

BAS-RHIN 

Récipiendaire Entreprise Chantier / action 

Mme Véronique HOLDERBACH 

Représentant le groupe de 
travail 

M. Xavier DEOM

M. Sébastien LOR

KUHN SAS à 
SAVERNE 

Amélioration des conditions 
de travail au prémontage 
incluant des postes à 
restrictions médicales 

M. Jean-François SCHROEDER

Représentant le groupe de 
travail 

M. Stéphane SCHISSELE

M. Martin PETT

Conception et création d'un 
nouvel atelier optimisant le 
travail de l’ensemble des 
équipes de maintenance 

M. Matthieu VOLTZ

Représentant le groupe de 
travail 

M. Martin PETT

M. Stéphane SCHISSELE

Mme Élodie RUNTZ

Suppression des 
manutentions de bouteilles 
de gaz sur les chariots 
élévateurs par la mise en 
place d’une station GPL 

M. Patrice GRIES

Représentant le groupe de 
travail 

M. Quentin MARIAGE

M. Cyril ANTONY

MARS WRIGLEY 
CONFECTIONERY 
à STEINBOURG 

Réduction de l'exposition au 
risque chimique : 
désinfection UV-C des 
bandes acier 

M. Ludovic DAMM

Représentant le groupe de 
travail 

M. Manu COLIN

M. Nicolas SCHAAL

M. Hugo POUTOT

GAGGENAU 
INDUSTRIE à 
LIPSHEIM 

Etude de postes et 
amélioration ergonomique 
d’une ligne d’assemblage de 
fours 

Retour Sommaire
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AUTRES SALARIÉS 

HAUT-RHIN 

Récipiendaire Entreprise Chantier / action 

Mme Achwek ABDOULI 

THALHUBEN 
EXPLOITATION 
SUPER U à 
COLMAR 

Mise en œuvre d'un système 
de management de la santé 
et de la sécurité au travail 

Mme Romane KLUFTS 

Représentant le groupe de 
travail 

M. Emmanuel VERMOT-
DESROCHES

Mme Marie ANTUNES 

Mme Lisa LACROIX 

LK-VOYAGES 
LUCIEN KUNEGEL 
à COLMAR 

Sensibilisation du personnel 
de conduite aux risques 
routiers et professionnels 

Mme Monyda MARTINEZ 

Représentant le groupe de 
travail 

Mme Anne MERCIER 

M. Christophe ANGEL
LEROY MERLIN 
GSB à 
MORSCHWILLER 
LE BAS 

Renforcement de la culture 
prévention des membres de 
la CSSCT par de la formation 
ciblée 

M. Franck DOMINGUEZ

Représentant le groupe de 
travail 

M. Antoine LAFOND

M. Stéphane FOLTON

Réaménagement et 
sécurisation des circulations 
dans la zone de stockage 
extérieur 

M. Anthony FERNANDEZ
SDEL MULHOUSE 
à BURNHAUPT LE 
HAUT 

Animation d’un atelier 
autour du SAVOIR DIRE STOP 

M. Romuald SCHOEPF
TRONOX France 
SAS à THANN 

Mise en œuvre d'une 
démarche de sensibilisation 
des salariés à la sécurité 

M. René-Paul ZIMMERMANN
RICOH INDUSTRIE 
France à 
WETTOLSHEIM 

Conception de préhenseurs 
améliorant l'ergonomie et les 
manutentions au poste 
"photo conducteur" 

Retour Sommaire
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AUTRES SALARIÉS 

HAUT-RHIN 

Récipiendaire Entreprise Chantier / action 

Mme Julie LALISE 

Représentant le groupe de 
travail 

M. Florian VILLAIN
RICOH INDUSTRIE 
France à 
WETTOLSHEIM 

Etude conduisant à la 
substitution d’un produit 
CMR et Inflammable 

M. Philippe JOANNES
Sécurisation des accès lors 
des opérations de nettoyage 
des rouleaux 

M. Eric GIRAUD

Représentant le groupe de 
travail 

M. Nathan CAREYE

M. Maxime BERNARD

M. Fabien MERGEL

Mme Corinne MULLER

Mme Céline PETITGENAY

Mme Christine KREBS

M. Alexandre BAREL

M. Pierre MEYER

VIALIS à COLMAR 
Démarche de sensibilisation 
au risque routier 

M. Franck BLOT
PROFER 68 à 
BURNHAUPT LE 
BAS 

Engagement visant à la mise 
en œuvre d’actions de 
prévention des risques liés 
aux fumées de soudage 

M. Olivier GARRET

Représentant le groupe de 
travail 

Mme Sanije ZEQUIRI 

Mme Murielle BAILLOT 

Mme Manon BOSSA 

Mme Nathalie PATRIE 

AKWEL SA 
à VIEUX-THANN 

Etude et aménagement du 
stockage et de la 
manutention des gabarits de 
contrôle géométrique 

Retour Sommaire
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AUTRES SALARIÉS 

HAUT-RHIN 

Récipiendaire Entreprise Chantier / action 

M. Lumeya MBUANKO

STELLANTIS AUTO 
à SAUSHEIM 

Réorganisation du stock de 
pièces calibrées et 
modification des circulations 

M. Jean-Luc DUPON
Sécurisation des opérations 
de remplacement des filtres 
en zone peinture 

M. Aurélien GEORGES

Sécurisation des 
manutentions et des 
réglages pour des moules en 
vue des opérations de 
dégauchissage 

Retour Sommaire
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AUTRES SALARIÉS 

MOSELLE 

Récipiendaire Entreprise Chantier / action 

M. Emmanuel CHRISTOPHE

Représentant le groupe de 
travail 

M. Jocelyn JAECK

Mme Karen MAZERAND

EQIOM à HEMING 

Réduction des efforts de 
manutentions manuelles au 
service graissage par 
l'acquisition / 
développement d'un chariot 
motorisé 

Mme Stéphanie DIMEY 

Représentant le groupe de 
travail 

M. Franck NOSAL

Amélioration des conditions 
de travail lors des 
interventions exposantes à 
de fortes chaleurs 

Mme Stéphanie DIMEY 

Représentant le groupe de 
travail 

M. Julien OLIVIER

M. Stéphane DREUX

Sécurisation des opérations 
de remplacement des 
plaques de fond de broyeur 
par la conception d'une 
potence de levage 

M. Elhousseine BERDOUZI
FICOMIRRORS 
France à DIEUZE 

Conception et mise en 
œuvre d’un poste de 
stockage des palettes 
permettant de réduire les 
risques liés à leur 
manutention 

M. Christophe BARINSKY

Représentant le groupe de 
travail 

M. Raphaël BRUNETTE

M. Nahat ARAS

M. Maxime KUCHLY

M. Alfredo LLADO

STEELCASE SAS à 
SARREBOURG 

Réduction des manutentions 
manuelles lors de 
l'emballage d'une diversité 
de siège en caisse carton 
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AUTRES SALARIÉS 

MOSELLE 

Récipiendaire Entreprise Chantier / action 

M. Remco LENDERINK

Représentant le groupe de 
travail 

M. Christophe HARNIST

M. Alfredo LLADO

M. Julian CLAUSSE

M. Fabrice WEBER

Mme Céline LAUCH

M. Yves MUNCHENBACH

STEELCASE SAS à 
SARREBOURG 

Etude et aménagement 
ergonomique du poste 
d'emballage de sièges 
Karmann 

M. Vincent MOHR

Représentant le groupe de 
travail 

M. Emilien LAMBINET

M. Geoffrey DODELER

M. Florian ROUIGUI

Mme Ameline CAYOTTE

USINE CLAAS 
France à WOIPPY 

Etude et aménagement 
ergonomique du poste 
plieuse 919 par l'acquisition 
d'un bras manipulateur avec 
préhenseurs dédiés 

M. Vincent MOHR

Représentant le groupe de 
travail 

M. Emilien LAMBINET

M. François MACIS

M. Nicolas REINA

M. El Hassan MALALI

Réduction des manutentions 
manuelles lors du 
changement d'outils sur 
deux plieuses par la mise en 
place d'une table de 
transfert 

M. Marcel RUPPEL

Représentant le groupe de 
travail 

M. Ahmet CELIK

M. Gilles BIKA

M. Philippe DALBIN

Etude et aménagement 
ergonomique du poste de 
meulage des aiguilles par 
l'acquisition d'un bras 
d'assistance articulé 
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AUTRES SALARIÉS 

MOSELLE 

Récipiendaire Entreprise Chantier / action 

M. Cédric BEGREM
COMMUNE DE 
MARLY à MARLY 

Création d’un outil 
numérique collaboratif 
permettant le partage 
d’informations sur les 
thématiques « SST et 
Prévention » 

et 

Organisation d’une journée 
de sensibilisation sur le 
risque routier 

Mme Célia BORNIGAL-MURA 

DERICHEBOURG 
ENVIRONNEMENT 
ESKA à JOUY-AUX-
ARCHES 

Promotion de la prévention 
des risques professionnels 
lors d’un challenge de 
sécurité interne 

M. Laurent GACHET

Représentant le groupe de 
travail 

M. Mohammed MATOUG

M. Vincent MANNELLA

M. Yann MAUCOURT

M. François JEAN

KRONIMUS à 
MAIZIERES-LES-
METZ 

Etude et aménagement 
ergonomique des opérations 
de nettoyage de la presse 
FRIMA 

M. Robin DANY

Représentant le groupe de 
travail 

M. Lionel KOZINSKI

M. Frédéric DUMAS

M. Lucas BERGANTZ ARCELORMITTAL 
à FLORANGE 

Amélioration et suivi des 
consignations par 
identification des 
installations et cadenas via 
QR Code 

M. Emmanuel BECK

Représentant le groupe de 
travail 

M. Cyril BROUTIN

M. Cédric THOMES

Développement d'une 
solution de guidage à 
distance avec point 
d'ancrage magnétique pour 
déplacement de charge par 
pont roulant 
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AUTRES SALARIÉS 

MOSELLE 

Récipiendaire Entreprise Chantier / action 

Mme Michèle WEBER 

Représentant le groupe de 
travail 

Mme Laetitia HUBER 

Mme Sabrina GREAU 

M. Stéphane HEMMERLE

ARCELORMITTAL 
à FLORANGE 

Développement d'une 
politique de prévention des 
maladies cardiovasculaires 
par identifications des 
facteurs de risques lors des 
visites périodiques 

M. Raphaël RIFF

Représentant le groupe de 
travail 

M. Rachid EL HASSOUNI

M. Fabien ZIMMER

SEW USOCOME 
à OETING 

Suppression des risques liés 
à l’affûtage des burins 

M. Loïc MEDVESEK

Représentant le groupe de 
travail 

M. Joël BERNHARDT

HARSCO METALS 
& MINERALS 
FRANCE à 
FLORANGE 

Développement d'un outil de 
suivi / communication visuel 
des consignations en cours, 
complémentaire à la 
démarche de consignation 
habituelle 

M. Luigi RACCIO

Représentant le groupe de 
travail 

M. Raphaël BUR

ALLGAIER FRANCE 
à FAULQUEMONT 

Etude et conception d’un 
système d’aspiration des 
fumées de soudage sur 
pièces électrozinguées 

M. Victor MULLER

Représentant le groupe de 
travail 

M. Hervé ROHR CEGELEC 
LORRAINE ALSACE 
à CARLING 

Suppression des 
manutentions manuelles lors 
des opérations de tirage de 
câble sur chantiers 
complexes par le 
développement d'un 
déroule-touret sur chariot 
élévateur 

M. Anthony GAUBERT

Représentant le groupe de 
travail 

M. Didier CLAUSS

Diminution des contraintes 
ergonomiques sur les tâches 
de rangement de balises 
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AUTRES SALARIÉS 

MOSELLE 

Récipiendaire Entreprise Chantier / action 

Mme Patricia DAMM 

DODO à SAINT-
AVOLD 

Mise en place d'une formation 
interne, en partenariat avec le 
GRETA pour préparer au 
métier de couturier industriel 
et en intégrant la dimension 
santé au travail 

M. Daniel DIEKERT

Représentant le groupe de 
travail 

M. Francis SCHERER

Etude et aménagement 
ergonomique des opérations 
de production au secteur 
couette 

M. Florian GUILLOTIN

Représentant le groupe de 
travail 

M. Pascal REHM SETFORGE à 
BOUZONVILLE 

Amélioration des opérations 
de positionnement des pièces 
sur une machine de forgeage 

M. Florian GUILLOTIN

Suppression du risque 
d'écrasement lors des 
opérations de sciage de pièces 
cylindriques 

M. Guillaume FRIEDRICH

Représentant le groupe de 
travail 

M. Cyrille SANDONATO

M. Maxime DUBOURDIEU

M. Guillaume HENTZ
CMI 
MAINTENANCE EST 
à THIONVILLE 

Etude et conception de chasses 
goupilles spécifiques et adaptés 
afin de supprimer le risque 
d'écrasement de la main 

M. Pierre-Alain JACOB

Représentant le groupe de 
travail 

M. Alexandre AUGER

M. Bernard FANTASIA

Création d'un palonnier pour 
améliorer les conditions de 
dépose et repose en sécurité 
de manchons d'allonge 
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AUTRES SALARIÉS 

MOSELLE 

Récipiendaire Entreprise Chantier / action 

M. Pierre-Alain JACOB

Représentant le groupe de 
travail 

M. Jean-Christophe MATHIS

M. Théodore KASIC

CMI 
MAINTENANCE EST 
à THIONVILLE 

Amélioration des conditions 
de travail lors des opérations 
de maintenance sur tables à 
rouleaux 

M. Joseph PINO

STELLANTIS AUTO 
SAS à TREMERY 

Diminution du risque de 
chutes de plain-pied par la 
mise en place de raccords 
spécifiques adaptés aux bancs 
d'essai des moteurs 
électriques 

M. David REY
Etude et amélioration 
ergonomique du poste 
OP1050 

Mme Nency DI CARLO-GEIB 
STELLANTIS AUTO 
SAS à METZ 

Développement d'un outil 
d’accueil sécurité visiteur 
digitalisé en français/anglais 

M. Laurent MARTIN

HAGANIS à METZ 

Conception d’un dispositif 
permettant la mise en place 
d’un préleveur dans les égouts 
supprimant les risques de 
chute de hauteur 

M. Christophe GATTI

Représentant le groupe de 
travail 

M. Dominique GRECO

Diminution des contraintes 
ergonomiques associées aux 
opérations d'ouvertures et de 
fermetures des bennes de 
déchetteries 
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GRAND PRIX PRÉVENTION 
(TMS – Lombalgies) 

Établissements de plus de 50 salariés ayant mis en œuvre des réalisations 
originales ou innovantes et/ou des initiatives marquantes en matière de 
prévention des risques professionnels. 

Nominé = 1 diplôme + 150 €  
Lauréat = 1 diplôme + 1 récompense particulière + 250 € 

Récipiendaire Entreprise Chantier / action 

M. Nicolas BICREL

Représentant le groupe de travail

M. Luis NEVES

M. Jean-Paul ROYER

M. Thimothée COUSY

Mme Soumia AZZOUNE

M. Théo ROBERT

AKWEL SA  
à VIEUX-THANN 

Sécurisation des 
opérations de contrôles 
qualité destructifs des 
réservoirs SCR 

M. Sébastien JUNG

Représentant le groupe de travail

Mme Claire DAVIET

Mme Cyrielle GARREL

M. Joseph SCHALLER

Mme Caroline PERCHET

Mme Vinciane FERNANDES

CORTEVA 
AGRISCIENCE 
FRANCE à 
DRUSENHEIM 

Mise en place d'un 
groupe de travail 
"Women ergo team" 
permettant d'adapter 
l'outil de travail aux 
femmes 

M. Rodolphe GANTZER

Représentant le groupe de travail

M. Patrick WOHLSCHLEGEL

Mme Diane WILBRINK

Mme Yasmina YOUNSI

M. Karol BANASZAK

M. Alain SCHAEFFER

M. Kévin HALKENHAUSER

Mme Michèle STIRER

M. Jean-Philippe ORTS

M. Jérémie DELAMOTTE

PHARMASTER + 
à ERSTEIN 

Mise en place de relais 
sécurité pour le 
développement de la 
culture de sécurité 
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GRAND PRIX PRÉVENTION 
(TMS – Lombalgies) 

Récipiendaire Entreprise Chantier / action 

M. Alfredo LLADO

Représentant le groupe de 
travail 

Mme Sandrine SALZARD 

M. Loïc JAMBERT

Mme Céline MOECKES

M. Sébastien HABER

STEELCASE SAS 
à SARREBOURG 

Mise en place d'une 
démarche d'intégration 
d'un exosquelette sur 
poste aménagé au service 
Logistique 

Mme Edwige THIRY 

Représentant le groupe de 
travail 

Mme Virginie DA SILVA 

Mme Sandra PINA LOPES 

Mme Coralie GROSS 

M. Philippe BOUR

M. Nicolas THILL

DEPARTEMENT DE LA 
MOSELLE  
à METZ  

Mise en place d'ateliers 
Prévention des troubles 
musculo-squelettiques à 
destination des postes 
administratifs 

M. Victor HELLER

Représentant le groupe de 
travail 

M. Franck MAILLET

M. Pino MASTRANGELO

Mme Magali DUTHEIL

M. Georges NOUVIER

SUEZ RECYCLAGE ET 
VALORISATION NORD 
EST à STRASBOURG 

Amélioration des 
conditions de travail lors 
de la collecte de déchets 
industriels en benne 
tasseuse 
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GRAND PRIX PRÉVENTION 
(TMS – Lombalgies) 

Le Grand Prix Prévention 2024 
"Prévention des Troubles 

Musculosquelettiques/Lombalgies" 

est attribué au groupe de travail représenté par 

M. Sébastien JUNG
CORTEVA AGRISCIENCE FRANCE à DRUSENHEIM 

pour l’action 

« Mise en place d'un groupe de travail "Women ergo team" 
permettant d'adapter l'outil de travail aux femmes » 
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GRAND PRIX PRÉVENTION 
(Sensibilisation-formation) 

Récipiendaire Entreprise Chantier / action 

M. David LAVIGNE
MECATHERM 
à BAREMBACH 

Formalisation du 
processus d'évaluation des 
risques dans le cadre de 
déplacements dans des 
zones géographiques 
sensibles 

M. Cédric ZIMOCH
USINE CLAAS France 
à WOIPPY 

Etude et mise en place 
d'une stratégie en matière 
de Santé Sécurité au 
Travail avec la réalisation 
d'audits 
comportementaux 

M. Philippe HAAG

Représentant le groupe de
travail

M. Thibaut BERNAGOU

M. Nicolas SCHULTEN

M. Kevin SCHORSCH

Mme Elodie MICHEL

M. Nicolas GUYON

LEROY MERLIN France 
à MORSBACH 

Organisation d'une 
Semaine de la sécurité 
Leroy Merlin 

Mme Jennifer BINDLER 

Représentant le groupe de 
travail 

Mme Maëlys FLORENTINO 

Mme Elodie PRUD'HOMME 

Mme Marie-Camille 
GAVILLON 

CENTRE 
DEPARTEMENTAL DE 
GESTION DE LA 
FONCTION PUBLIQUE 
TERRITORIALE 
à COLMAR 

Sensibiliser aux violences 
au travail par le jeu : 
création d'un SERIOUS 
GAME 

Mme Véronique RITZ HAGANIS à METZ 

Création et mise en œuvre 
d’un escape-game sur 
l’évacuation et le 
comportement à adopter 
en cas de départ de feu 
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GRAND PRIX PRÉVENTION 
(Sensibilisation - formation) 

Le Grand Prix Prévention 2024 
"Sensibilisation - formation" 

est attribué au groupe de travail représenté par 

M. David LAVIGNE
MECATHERM à BAREMBACH 

pour l’action 

« Formalisation du processus d'évaluation des risques dans le 
cadre de déplacements dans des zones géographiques 
sensibles » 
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ACTE DE SAUVETAGE 

ET DE SECOURISME

Récompenses individuelles pour acte de sauvetage et de secourisme. 

1 diplôme + 1 récompense particulière + 150 € chacun (dans la limite 
de 600 € maximum) 

Récipiendaire Entreprise 

M. Jean-Pierre DOME STELLANTIS AUTO SAS à METZ 

Récit 

En Belgique dans le cadre d’une formation professionnelle, M. DOME se trouve 
dans un restaurant lorsqu’il aperçoit une femme qui chute de sa chaise.  

Une première personne tente en vain la technique de HEIMLICH sur la victime. 

M. DOME, après avoir pris le pouls de la victime, s'aperçoit que la victime était
en arrêt cardio-respiratoire. Ne parlant pas le flamand, il demande à un militaire
belge de traduire ses consignes. Puis il pratique un massage cardiaque. Le pouls
se stabilise, puis s'arrête de nouveau. Il reprend son massage cardiaque jusqu'à
l'arrivée des secours.

Environ 10 minutes plus tard, l'équipe SMUR arrive, prend le relais et réussit à 
extraire un corps étranger (un morceau de viande).  

La victime reprend conscience. Elle est emmenée à l'Hôpital pour des examens 
complémentaires.  

La réactivité et le sang-froid de M. DOME (SST et pompier volontaire) lui ont 
permis de sauver une vie. 

Récipiendaire Entreprise 

M. Eric BECK

Mme Nurgul KOC
COSMEUROP à STRASBOURG 

Récit 

Mme KOC et M. BECK (ancien pompier) interviennent à la suite du malaise de la 
victime en réalisant les gestes de premiers secours.  

Leur intervention a permis de stabiliser l’état de la victime et une prise en charge 
rapide par les services de secours.  

Les sapeurs-pompiers de STRASBOURG ont pu transférer la victime dans les 
meilleures conditions vers l’hôpital.  

Malgré leur intervention rapide et adaptée sur le lieu de travail, la victime 
décèdera le 05 mars 2024 à l’hôpital. 
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ACTE DE SAUVETAGE 

ET DE SECOURISME

Récipiendaire Entreprise 

M. Alain YACINI
EIFFAGE ENERGIE SYSTEMES - 
CLEMESSY à SCHILTIGHEIM 

Récit 

Début juin 2024, M. YACINI, électricien, intervient sur un chantier dans une 
entreprise utilisatrice à FEGERSHEIM lorsqu’il est interpellé par un salarié de 
cette entreprise se plaignant de douleurs dans la poitrine et l’informant 
d’antécédant cardiaque. 

Il prend en charge la victime qui fait un malaise cardiaque, pratique les gestes 
de premiers secours et fait prévenir les services de secours extérieurs.  

Son intervention précoce et rapide, avec pratique de massage cardiaque, a 
permis une prise en charge rapide par les services spécialisés. 

Récipiendaire Entreprise 

M. Raphaël FERBER

M. Silvino MACHADO FERREIRA

M. Stéphane KARCHER

M. Bodo ZEITZ

SOCIETE DES TRAVAUX DE L'EST à 
OBERBRONN 

Récit 

Début mars 2024, en circulant sur le chantier d’un groupe scolaire à 
PETERSBACH, la victime glisse et chute sur le sol.  

M. FERBER, conducteur d'engins et témoin de la chute, prévient immédiatement
M. KARCHER, SST se trouvant à proximité.

Ces 2 personnes, aidées par M. ZEITZ (également SST) prennent immédiatement 
en charge la victime. Ils constatent que la victime ne peut se lever, qu’elle se 
plaint de fortes douleurs et présente des signes de malaise. Ils téléphonent au 
centre de secours et informent précisément le médecin régulateur sur l’état de 
la victime.  

La prise en charge rapide et attentionnée a permis de soulager au mieux la 
victime qui a une triple fracture au niveau de la cheville.  

L’entreprise SOTRAVEST dispose de 85 SST formés et recyclés pour un effectif de 
165 personnes. 
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ACTE DE SAUVETAGE 

ET DE SECOURISME

Récipiendaire Entreprise 

M. Emmanuel CUEVAS

M. Hédi DRIDI
STELLANTIS AUTO à SAUSHEIM 

Récit 

Lors d’une opération de manutention d’un outil d’emboutissage, la victime se 
fait coincer entre l’outil et une barrière de protection.  

Ses cris alertent Messieurs CUEVAS et DRIDI, qui se dirigent immédiatement vers 
la victime et mettent en œuvre les premiers diagnostics, Alerter et Sécuriser.  

La victime perdant conscience, ils décident de démonter la barrière puis de 
mettre la victime en position de sécurité en attendant les secours extérieurs. 

Sans l’intervention de ces 2 personnes, la victime aurait été coincée plus de 15 
min en attendant les pompiers. De plus, le fait d’ôter la barrière a permis à la 
victime de respirer à nouveau normalement puisque la télécommande lui 
coupait le souffle.  

Retour Sommaire



2024

29 / 30 

DIRIGEANTS D’ETABLISSEMENTS 

DE MOINS DE 50 SALARIÉS

Dirigeants d’établissements de moins de 50 salariés ayant mis en œuvre des 
actions exemplaires ou innovantes en matière de sécurité et santé au travail. 

1 diplôme 

Récipiendaire Entreprise Chantier / action 

M. Gregory BRUNET
GRAU-ALU à NORROY-
LE-VENEUR 

 Actions de sensibilisation /
formation du personnel à
diverses problématiques.

 Désignation d’une
personne chargée de la
prévention dans
l’entreprise.

 Réalisation d’audits
sécurité réguliers sur
chantier.

 …

M. William RENET
RGW HABITAT à 
ABRESCHVILLER 

 Actions de sensibilisation /
formation du personnel à
diverses problématiques
avec annexes « règles
de sécurité » intégrées au
contrat de travail

 Désignation d’un référent
sécurité.

 Balisage des chantiers et
adaptation des conditions
de travail.

 …
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PARTENAIRES DU SERVICE DES 

RISQUES PROFESSIONNELS

Partenaires ayant mis en œuvre des actions particulières et/ou originales en 
matière de sécurité et santé au travail. 

1 diplôme 

Récipiendaire Entreprise Chantier / action 

M. Fabien ANTOINE
QUALICONSULT à 
SAINTE CROIX EN 
PLAINE 

Coordination SPS en phase 
de conception et de 
réalisation qui a permis un 
déroulement exemplaire de 
la démolition, 
reconstruction et 
restructuration d’un foyer 
de migrants en résidence 
sociale de 225 logements à 
Colmar. 
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