
PALMARÈS

Le Concours de Sécurité de la Carsat Alsace-Moselle a pour 
objectif d’honorer des acteurs d’entreprises méritants en 
matière d’hygiène, de sécurité et de conditions de travail.

Ce palmarès distingue les réalisations individuelles et 
collectives en matière de sécurité, les actes de sauvetage 
ou encore les personnes dont l'engagement en faveur de 
la prévention est exemplaire.
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Étudiants 
 

Études réalisées par des étudiants d'Écoles dispensant une formation  
Santé et Sécurité au Travail en partenariat avec la Carsat Alsace-Moselle 
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ÉCOLE NATIONALE D'INGÉNIEURS DE METZ 
(ENIM) 

 
2023 

 
 
 

NOMS TITRE DE L’ÉTUDE PRIX 

 
M. Juan Felipe PINILLA SALAS 

 

Etude et amélioration ergonomique de la ligne Vigel Becker chez ZF 
ACTIVE SAFETY SAS à BOUZONVILLE 

1 diplôme 
+ 

300 € 

 
Mme Maria Fernanda PEDRAZA GUEVARA 
 

Etude et amélioration ergonomique du poste de chargement des 
boules de zinc du secteur de traitement des surfaces chez FERCO 
SAS à REDING 

1 diplôme 
+ 

300 € 

 
M. Raphaël DZOKOTO 

 

Etude et amélioration ergonomique d’un pôle de trois machines 
automatiques gérées par un seul opérateur dans le secteur de 
montage automatique chez FERCO SAS à REDING 

1 diplôme 
+ 

300 € 
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CAMPUS D’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE FORMATION PROFESSIONNELLE 
(CESI) 

 
2023 

 
 
 

NOMS TITRE DE L’ÉTUDE PRIX 

Mme Coralie DAUJEAN Démarche et amélioration de la gestion des risques chimiques chez BLUE 
PAPER à STRASBOURG 

1 diplôme 
+ 

300 € 
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Salariés du BTP 
 

Salariés qui ont manifesté leur esprit de sécurité par des suggestions, 
des réalisations méritant d'être relevées. 
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Salariés du BTP 
BAS-RHIN 

NOMS CHANTIERS / ACTIONS ENTREPRISES PRIX 

M. Pio CAPEZIO

Approche exemplaire de la 
prévention des risques sur 

chantiers de construction de 
maisons individuelles 

CAPEZIO ET FILS CONSTRUCTION 
8 RUE SAINT EXUPERY 

67500 HAGUENAU 

1 diplôme 
+ 

150 € 

M. Christophe FELDEN 
M. Yanis GRESS

Réalisation d’un chariot de 
stockage et de transport des 

bouteilles du poste d’oxycoupage 

SOCIETE DES TRAVAUX DE L'EST 
ROUTE DE ZINSWILLER 

67110 OBERBRONN 

2 diplômes 
+ 

150 € 
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Salariés du BTP  
HAUT-RHIN 
 

NOMS CHANTIERS / ACTIONS ENTREPRISES PRIX 

 
M. Cédric GROB 
Mme Alexandra DULAC 
 

Approche prévention des 
risques et suivi exemplaire du 

chantier FONDERIE FD6 
à BIESHEIM 

 
CONSTELLIUM NEUF BRISACH 

ZI RHENANE NORD RD 52 
68600 BIESHEIM 

 
EIFFAGE CONSTRUCTION 

HAUT RHIN 
24 RUE CARL HACK 

CS 11123 
68052 MULHOUSE CEDEX 

 

2 diplômes 
+ 

150 € 

 
M. Johnny LE CORRE 
 

Approche prévention des 
risques liés à la manutention 

manuelle sur chantiers 

 
URBAN DUMEZ 

1 A3 
RUE DE LISBONNE 

67300 SCHILTIGHEIM 
 

1 diplôme 
+ 

150 € 

    
 



7 

Salariés du BTP 
MOSELLE 

NOMS CHANTIERS / ACTIONS ENTREPRISES PRIX 

M. Jean-Michel ZINNI

Mise en œuvre et maintien 
d’un haut niveau de sécurité 

sur le chantier de la Salle 
Culturelle de BEHREN-LES-

FORBACH 

ALBIZZATI ET CIE 
ZONE INDUSTRIELLE 

ROUTE DE FAULQUEMONT 
57740 LONGEVILLE-LES-

ST AVOLD 

1 diplôme 
+ 

150 € 



8 

Chefs de Chantiers et Conducteurs de Travaux

qui se sont distingués par la valeur et l'application des mesures prises 
en matière d'hygiène et de sécurité sur leurs chantiers. 
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Chefs de Chantiers et Conducteurs de Travaux 
BAS-RHIN 

Classement
CHEFS DE CHANTIERS 

CONDUCTEURS DE TRAVAUX CHANTIERS ENTREPRISES PRIX 

3ème M. Emmanuel STOCKMANNS

Chantier Pistache 
Construction de 

logements collectifs à 
ROSHEIM 

BEAR CONSTRUCTION 
3 A Avenue du Général Leclerc 

67560 ROSHEIM 

1 diplôme 
+ 

200 € 

2ème M. Abderhezar KHALDI

Chantier Studen 10 
Construction de 

logements étudiants à 
SCHILTIGHEIM 

EIFFAGE CONSTRUCTION ALSACE 
6 Allée de l'Euro 

67205 OBERHAUSBERGEN 

1 diplôme 
+ 

300 € 

1er M. Fernando Tiago SOARES ALVES

Chantier de la Semm 
Construction de bureaux 
et logements collectifs à 

COLMAR 

DICKER 
2 Route d'Eichhoffen 

67140 ANDLAU 

1 diplôme 
+ 

400 € 
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Chefs de Chantiers et Conducteurs de Travaux 
HAUT-RHIN 

Classement
CHEFS DE CHANTIERS 

CONDUCTEURS DE 
TRAVAUX 

CHANTIERS ENTREPRISES PRIX 

3ème M. Jean-Pierre VILLEMIN Chantier d’extension du Collège 
Saint-Exupéry à MULHOUSE 

MADER 
7 Route de la Plaine 

68500 GUEBWILLER 

1 diplôme 
+ 

200 € 

2ème M. Nicolas RICCI Chantier Horizon Afrique 
Extension du Zoo à MULHOUSE 

BLANCK 
12 Rue Gutenberg 68200 

VIEUX-THANN 

1 diplôme 
+ 

300 € 

1er M. Jonathan HUMEZ
Chantier Constellium 

Construction d’un bâtiment 
industriel à NEUF-BRISACH 

EIFFAGE CONSTRUCTION ALSACE 
29 Rue Carl Hack 

68052 MULHOUSE 

1 diplôme 
+ 

400 € 
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Chefs de Chantiers et Conducteurs de Travaux 
MOSELLE 

Classement
CHEFS DE CHANTIERS 

CONDUCTEURS DE 
TRAVAUX 

CHANTIERS ENTREPRISES PRIX 

1er M. Stéphane CHAILLOT

Chantier Linkcity 
Construction de logements, 
bureaux et parking aérien à 

THIONVILLE 

BOUYGUES BATIMENT NE 
35 Avenue du XX Corps 

54000 NANCY 

1 diplôme 
+ 

400 € 
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Autres salariés 

Salariés qui ont manifesté leur esprit de sécurité par des suggestions, 
des réalisations, etc méritant d'être relevées. 
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Autres salariés  
BAS-RHIN 

NOMS ENTREPRISES PRIX 

M. Damien BURGER 

« Sensibilisation du personnel au risque routier, professionnel et privé » 
 

COMMUNAUTE DE COMMUNES 
HANAU LA PETITE PIERRE 

10 ROUTE D'OBERMODERN 
GRIESBACH LE BASTBERG 

67330 BOUXWILLER 
 

1 diplôme 
+ 

150 € 

M. Abdelhamid SABIR 
 
« Suppression du risque de chute de hauteur par l’utilisation d’un cueilleur 
d'ampoule sur une perche télescopique lors des opérations de remplacement 
d'ampoules » 
 

ES SERVICES ENERGETIQUES 
5 RUE ANDRE MARIE AMPERE 

67450 MUNDOLSHEIM 
 

1 diplôme 
+ 

150 € 

Mme Stéphanie WEBER 
Représentant le groupe de travail 

 
« Réduction des risques induits par la manipulation et le transport des fûts de 
cuivre au secteur bobinage » 
 
M. Lucas SCHMITT 
M. Kévin SCHMITT 
M. Lilian SCHITTER 
 
 

SEW USOCOME 
48-54 

48 ROUTE DE SOUFFLENHEIM 
67500 HAGUENAU 

 

4 diplômes 
+ 

150 € 



14 

Autres salariés 

BAS-RHIN 
NOMS ENTREPRISES PRIX 

M. Christian DRESCH
Représentant le groupe de travail 

« Diminution de la charge portée par les peintres et de 
l'exposition aux solvants en cabine de peinture » 

M. Raphaël LIENHARDT
M. Berto RODRIGUEZ
M. Raphaël TRENDEL
M. Régis GRAFF
M. Youssef MORABIT
M. Nicolas KLEIN
M. Olivier WAGNER
M. Jessy REGARD

SEW USOCOME 
PLATEFORME DEPARTEMENTALE 

D'ACTIVITE 
RUE DE BRUXELLES 
67670 MOMMENHEIM 

9 diplômes 
+ 

150 € 

M. Thomas KLEFFER
Représentant le groupe de travail 

« Amélioration ergonomique pour l’alimentation en petites 
pièces des lignes de montage » 

M. Matthieu LEDIG
M. Luc RAMIN
M. Emmanuel SEEL
Mme Virginie NEFF
M. Vincent STREISSEL
M. Mickaël KLEIN

7 diplômes 
+ 

150 € 
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Autres salariés  
BAS-RHIN 

NOMS ENTREPRISES PRIX 
   Mme Audrey RAYMOND 
Représentant le groupe de travail 

« Sécurisation des manutentions des palettes de verre sur la ligne 
212 » 

 
M. Thierry BOUR 
M. Sébastien ROUX 
M. Cyril JITTEN 
M. Vincent HOELLINGER 

FLABEG France 
ZONE INDUSTRIELLE 

67260 SARREWERDEN 
 

5 diplômes 
+ 

150 € 

   Mme Audrey RAYMOND 
Représentant le groupe de travail 

« Réalisation d’un équipement mécanique d'aide à la manutention 
des meules pour les opérations de maintenance/entretien » 
 
M. Thierry BOUR 
M. Sébastien ROUX 
M. Cyril JITTEN 
M. Vincent HOELLINGER 

5 diplômes 
+ 

150 € 

   Mme Audrey RAYMOND 
Représentant le groupe de travail 

« Aménagement de poste en vue de la réduction des contraintes 
physiques lors du nettoyage des citernes d'eau déminéralisée » 

 
M. Thierry BOUR 
M. Sébastien ROUX 
M. Cyril JITTEN 
M. Vincent HOELLINGER 

5 diplômes 
+ 

150 € 
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Autres salariés 

BAS-RHIN 
NOMS ENTREPRISES PRIX 

M. Mathieu FURCHMULLER
Représentant le groupe de travail 

« Développement et mise en place d'un chariot à roue 
motorisée pour les déplacements des moules de l'atelier 
Injection U1 » 

M. Jean-Marc WEISS

HAGER SAS 
132 BD D'EUROPE 

67210 OBERNAI 

2 diplômes 
+ 

150 € 

M. Franck KELLER
Représentant le groupe de travail 

« Adaptation des conditions de travail par la mise en place 
d'équipement pour malentendant à la DECOUPE » 

M. Olivier JEHL

2 diplômes 
+ 

150 € 

M. Eric ERB
Représentant le groupe de travail 

« Réduction des manutentions manuelles par la mise en place 
d'un COBOT sur automate d'assemblage (Atelier Montage 
U3) » 

M. Christophe GARD
M. Franck WEHRLI
M. Thierry SOMMER

4 diplômes 
+ 

150 € 
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Autres salariés 

BAS-RHIN 
NOMS ENTREPRISES PRIX 

Mme Laetitia VOLTZENLOGEL-BRUMM 

« Organisation d'une journée de sensibilisation à la prévention 
des addictions et des accidents de trajet » 

AUCHAN HYPERMARCHE 
RN 62 

ZONE INDUSTRIELLE 
67590 SCHWEIGHOUSE-SUR-MODER 

1 diplôme 
+ 

150 € 

M. Sébastien NIPPERT
Représentant le groupe de travail 

« Conception et mise en place d'une application informatique 
de signalement de dysfonctionnements et de situations 
dangereuses » 

M. Emmanuel CAPLAT
M. Benjamin BERTRAND
Mme Pauline SCHARFF

ITW EF&C France SAS 
ZONE INDUSTRIELLE 

67340 INGWILLER 

4 diplômes 
+ 

150 € 

M. Jérôme LOUET
Représentant le groupe de travail 

« Améliorations ergonomiques pour les opérations de 
manipulation de palettes et cartons » 

Mme Danielle MULLER 
M. Sylvain NICAISE

3 diplômes 
+ 

150 € 
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Autres salariés  
BAS-RHIN 

NOMS ENTREPRISES PRIX 

Mme Sophie FLEURENCE-HACQUARD 
Représentant le groupe de travail 
  « Amélioration de l’accueil sécurité par la création d’un film et   

la mise en place d’un carnet de tutorat » 
 

M. Frédéric BOUCLET 
M. Sabeur BARHOUMI 
M. Nicolas HAHN 
Mme Catherine CROVISIER 
M. Omeid EHSAN 
Mme Nathalie SKODIC 
 

LA POSTE 
6 RUE ETTORE BUGATTI 

67150 ERSTEIN 
 

7 diplômes 
+ 

150 € 

Mme Sophie FLEURENCE-HACQUARD 
 
« Création d’un jeu de 7 familles de risques présents sur les 
plateformes Colissimo ancienne génération » 

1 diplôme 
+ 

150 € 
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Autres salariés 

BAS-RHIN 
NOMS ENTREPRISES PRIX 

M. Thibault REIFSTECK
Représentant le groupe de travail 

« Amélioration des conditions de travail par la mise en place 
d’une cellule de soudure « All in one » réduisant les risques 
mécaniques et chimiques » 

M. Fabien KIEFFER
M. Frédéric BICK

KUHN MGM SAS 
3 ZONE INDUSTRIELLE 

67440 MARMOUTIER 

3 diplômes 
+ 

150 € 

M. Mathieu SCHREINER
Représentant le groupe de travail 

« Formalisation et mise à disposition des consignes et 
équipements de levage pour chaque type de machines à 
expédier » 

M. Serge FABIEN
Mme Régine KAUSS

KUHN MGM SAS 
PARC DE LA FAISANDERIE 

67700 MONSWILLER 

3 diplômes 
+ 

150 € 
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Autres salariés 

BAS-RHIN 
NOMS ENTREPRISES PRIX 

M. Mathieu SCHREINER
Représentant le groupe de travail 
  « Amélioration des conditions de travail des magasiniers par 
l’intégration de robots mobiles autonomes » 

M. Julien FRISTCH
M. Christophe SCHOEB

KUHN MGM SAS 
PARC DE LA FAISANDERIE 

67700 MONSWILLER 

3 diplômes 
+ 

150 € 

M. Franck LAKOMICKI
Représentant le groupe de travail 
  « Amélioration des conditions de travail dans la fonderie par la 

mise en place d’une aspiration centralisée » 

M. Michel BELINGAR
M. Benoît RIPPE

KUHN SAS 
BP 60 

4 IMPASSE DES FABRIQUES 
67700 SAVERNE       

3 diplômes 
+ 

150 € 



21 

Autres salariés 

BAS-RHIN 
NOMS ENTREPRISES PRIX 

M. Franck LAKOMICKI
Représentant le groupe de travail 

« Réduction de l’exposition des salariés aux poussières de silice 
cristalline par la modification du processus de déchargement » 

M. Michel BELINGAR
M. Benoît RIPPE KUHN SAS 

BP 60 
4 IMPASSE DES FABRIQUES 

67700 SAVERNE       

3 diplômes 
+ 

150 € 

Mme Sophie KIM 
Représentant le groupe de travail 
  « Création d’un pôle de formation interne dédié à la prévention 

des risques professionnels » 

Mme Morgane ECK 
Mme Céline RICHART 
M. Quentin BREFI

4 diplômes 
+ 

150 € 
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Autres salariés 

BAS-RHIN 
NOMS ENTREPRISES PRIX 

M. Kerim TUNC
Représentant le groupe de travail 

« Réduction du risque de TMS au poste de coulage béton des 
bordures Strabus par la mise en place d’un pistolet de 
pulvérisation de l'huile de démoulage » 

M. Huseyin ZORLU

STRADAL 
ETS DE KILSTETT 

8 RUE DE LA GRAVIERE 
67840 KILSTETT 

2 diplômes 
+ 

150 € 

M. Kerim TUNC

« Sécurisation de l'opération de moulage depuis la trémie du 
poste V4 par la mise en place d’une plateforme de travail 
sécurisée » 

1 diplôme 
+ 

150 € 

M. Youssef HAJJI
Représentant le groupe de travail 

« Sécurisation de la vidange par basculement des cuves par 
la mise en place d’un retourneur » 

M. Daniel SCHNEIDER
M. Guillaume DESIRE
M. Alexis MEYER

4 diplômes 
+ 

150 € 
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Autres salariés 

BAS-RHIN 

NOMS ENTREPRISES PRIX 

M. Sylvain TERENZI
Représentant le groupe de travail 

« Démarche concertée d'aménagement des véhicules 
utilitaires légers pour l’activité Gravière et Eaux » 

M. Etienne WINTZERITH
M. Fehrat CELIK

SDEL ALSACE - ACTEMIUM 
15 RUE DE LA FORET 
67550 VENDENHEIM 

3 diplômes 
+ 

150 € 

M. Cédric GRUBER

« Mécanisation des opérations de bétonnage sur les ouvrages 
circulaires » 

SYSTEME WOLF 
ZONE INDUSTRIELLE 

RUE DES 3 BANS 
67480 LEUTENHEIM 

1 diplôme 
+ 

150 € 
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Autres salariés 

BAS-RHIN 
NOMS ENTREPRISES PRIX 

M. Didier NUSSLI

« Réduction du risque de chute de hauteur et de brûlures au 
niveau des jambes à l’atelier injection » 

HAGER ELECTRO SAS 
43 RUE DE ROHRWILLER 

67240 BISCHWILLER 

1 diplôme 
+ 

150 € 

Mme Fanny VERDIERE 

« Développement et mise en place d'un chariot à roue 
motorisée pour les déplacements des moules de l'atelier 
Injection U1 » 

1 diplôme 
+ 

150 € 
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Autres salariés  
BAS-RHIN 

NOMS ENTREPRISES PRIX 

M. Gilles RISCHMANN 
 
« Réduction du risque de chute de plain-pied et collision engin-
piéton par la mise en place d’un plateau tournant » 

 PUNCH POWERGLIDE STRASBOURG 
81 RUE DE LA ROCHELLE 

67000 STRASBOURG 
 

1 diplôme 
+ 

150 € 

M. Jean-Louis ZERR 
 
« Mécanisation d'une opération de sertissage de reniflard par 
la mise en place d’une presse manuelle en remplacement d’un 
marteau » 

1 diplôme 
+ 

150 € 

 



26 

Autres salariés 

HAUT-RHIN 
NOMS ENTREPRISES PRIX 

M. Didier JAVELOT
Représentant le groupe de travail 

« Amélioration ergonomique du poste ensachage semi-
automatique des roulements » 

M. Yves PAULI
M. Robert STENGEL
M. Denis REY

THE TIMKEN COMPANY 
TIMKEN EUROPE 

2 RUE TIMKEN 
68000 COLMAR 

4 diplômes 
+ 

150 € 

M. Quentin SCHONSTEIN

« Action de sensibilisation "zéro déchet au sol" » HILD 
RUE DE LA 5ème D B 

68320 JEBSHEIM 

1 diplôme 
+ 

150 € 

M. Matthieu WITTMANN
Représentant le groupe de travail 

« Création d'un outil facilitant le montage et démontage des 
tampons des cylindres sécheurs » 

M. Thierry SCHMIEDER

PAPETERIES DU RHIN 
ILE NAPOLEON 

RUE HENRI DE CROUSAZ 
68110 ILLKIRCH 

2 diplômes 
+ 

150 € 
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Autres salariés 

HAUT-RHIN 
M. Florian WEISS

« Mise en œuvre d'un dispositif dynamique de signalisation 
de risque de collision AGV/Pont roulant » 

RICOH INDUSTRIE France 
144 ROUTE DE ROUFFACH 

68920 WETTOLSHEIM 

1 diplôme 
+ 

150 € 

M. Thibaut GUISSE
Représentant le groupe de travail 

« Sécurisation de l'alimentation de la machine de 
transformation du papier thermique » 

Mme Céline HEM 
M. Sébastien HAUG
M. Pascal MORGANTI
M. David ROHR
M. Milun PERISIC

6 diplômes 
+ 

150 € 

M. Luc TAGLIAFERRI
Représentant le groupe de travail 

« Etude et amélioration du poste de soufflage/nettoyage Drum 
AIO Midas » 

M. René-Paul ZIMMERMANN

2 diplômes 
+ 

150 € 
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Autres salariés 

HAUT-RHIN 
NOMS ENTREPRISES PRIX 

Mme Flora BADER 

« Réalisation d'une vidéo d'accueil sécurité pour une 
intégration réussie » 

ETUDE MODULE INJECTION 
NEUWEG 

1 AVENUE EUROEASTPARK 
68300 SAINT-LOUIS 

1 diplôme 
+ 

150 € 

M. Pierre KEITH

« Etude et mise en place d’une nouvelle ligne de 
conditionnement supprimant les manutentions 
manuelles » 

TRONOX France SAS 
95 RUE DU GENERAL DE GAULLE 

68800 THANN 

1 diplôme 
+ 

150 € 

M. Francis FINK
Représentant le groupe de travail 
« Sécurisation des opérations de vidange d’un lit en 
fusion par la mise en place d’un mécanisme déporté » 

M. Ludovic HERRGOTT

2 diplômes 
+ 

150 € 
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Autres salariés 

HAUT-RHIN 
NOMS ENTREPRISES PRIX 

M. Kamel MANA

« Etude et amélioration des interventions lors des travaux de 
réfection du four Reforming » 

BOREALIS PRODUITS ET ENGRAIS 
CHIMIQUES D 

ZONE INDUSTRIELLE 
68490 OTTMARSHEIM 

1 diplôme 
+ 

150 € 

Mme Chloé BERGER 

« Etude et amélioration des flux de circulation poids lourds » 

PSA AUTOMOBILES 
ILE NAPOLEON 

ROUTE DE CHALAMPE 
68390 SAUSHEIM 

1 diplôme 
  + 
150 € 

Mme Céline JAMAULT 

« Sécurisation des accès grenailleuse » 
1 diplôme 

+ 
150 € 

M. Jean-François LOTZ

« Sécurisation des accès base presse » 1 diplôme 
+ 

150 € 
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Autres salariés 
MOSELLE 

NOMS ENTREPRISES PRIX 

M. Gilles LAUX

« Sécurisation de la remise en production de moteur » 

PSA AUTOMOBILES SA 
USINE DE TREMERY 

METROPOLE LORRAINE 
57300 TREMERY 

1 diplôme 
+ 

150 € 

M. Vincent ALLART

« Sécurisation du cheminement piéton en atelier - machine 
électrique - » 

1 diplôme 
+ 

150 € 

Mme Justine PERQUIN 
Représentant le groupe de travail 

« Etude et amélioration du poste d’assemblage lignes moteurs 
électriques » 

M. Xavier TESTA

2 diplômes 
+ 

150 € 
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Autres salariés 
MOSELLE 

NOMS ENTREPRISES PRIX 

Mme Aurore WELSCH 

« Développement et amélioration de l'accueil des nouveaux 
embauchés » 

ASSOCIATION SAINT CHRISTOPHE 
15 RUE DIVISION LECLERC 

57870 WALSCHEID 

1 diplôme 
+ 

150 € 

M. Florian GUILLOTIN

« Amélioration des conditions de travail et de sécurité sur le 
poste en sortie de presse à chaud » 

SETFORGE BOUZONVILLE 
ROUTE DE GUERSTLING 

57320 BOUZONVILLE 

1 diplôme 
+ 

150 € 

M. Laurent GACHET
Représentant le groupe de travail 

« Etude et amélioration ergonomique de la phase de 
nettoyage d'une centrale de malaxage à béton » 

M. Yann MAUCOURT
M. Amirouche BERKI
M. Daniel DUDT

KRONIMUS 
ROUTE DE MARANGE 57280 

MAIZIERES-LES-METZ 

4 diplômes 
+ 

150 € 
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Autres salariés 
MOSELLE 

NOMS ENTREPRISES PRIX 

M. Jonathan DE CARVALHO

« Sécurisation de l’accès au parc à bobines » 

ARCELORMITTAL TAILORED BLANKS 
LORRAINE  

32 ROUTE D'EBANGE 
57270 UCKANGE 

1 diplôme 
+ 

150 € 

M. Farid SMAIL

« Sécurisation du positionnement des bobines dans les 
phases de manutention à distance » 

1 diplôme 
+ 

150 € 

M. Habib SEDDIK

« Sécurisation des manutentions et des circulations de la zone 
expédition » 

1 diplôme 
+ 

150 € 
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Autres salariés 
MOSELLE 

NOMS ENTREPRISES PRIX 

Mme Véronique RITZ 
Représentant le groupe de travail 

« Création et déploiement d’une plate-forme de formation 
dédiée à l’ouverture-fermeture des tampons » 

Mme Christine SCHEFFER 
M. Laurent TARIS
M. Lucien THIRIET
M. Nicolas CHOPP
M. Gérald MERY HAGANIS 

RESEAUX ET TRAITEMENT DES EAUX 
NOUVEAU PORT DE METZ 

13 RUE DU TROU AUX SERPENTS 
57050 METZ 

6 diplômes 
+ 

150 € 

M. Laurent WESTERMANN

« Etude et amélioration ergonomique de la phase de 
changement des bobines de ligature sur la presse à balles » 

1 diplôme 
+ 

150 € 

Mme Véronique RITZ 

« Création et déploiement d’une formation en e-learning de 
sensibilisation au transport de marchandises dangereuses »  

1 diplôme 
+ 

150 € 
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Autres salariés 
MOSELLE 

NOMS ENTREPRISES PRIX 

M. Christophe MONTAGNE
Représentant le groupe de travail 

« Etude et amélioration ergonomique lors des opérations de 
stockage des outils de production » 

M. Régis CHARLES
Mme Elodie STEUER
Mme Audrey FEYER
M. David MEYER
M. Thomas KESSLER

MAGNA LORRAINE EMBOUTISSAGES SAS 
MEGAZONE DEPT FAREBERSVILLER 

57450 HENRIVILLE 

6 diplômes 
+ 

150 € 

M. Giovanni GUASTAMACCHIA

« Etude et amélioration ergonomique de la phase de 
nettoyage et de finition des pièces pré-isolées après 
moussage » 

INPAL INDUSTRIES 
ZAC DE CREUTZWALD SUD 

RUE SAINT MALO 
57150 CREUTZWALD 

1 diplôme 
+ 

150 € 
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Autres salariés 
MOSELLE 

NOMS ENTREPRISES PRIX 

M. Stéphane GUIDEAU
Représentant le groupe de travail 

« Etude et aménagement ergonomique des postes de 
préparation platine du montage ML » 

Mme Alison WILZER PSA AUTOMOBILES SA 
91 BD SOLIDARITE 

57070 METZ 

2 diplômes 
+ 

150 € 

M. Eric DECKER

« Conception et réalisation d’un système de sécurisation de 
l'accès par trappe à la galerie souterraine » 

1 diplôme 
+ 

150 € 
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Autres salariés 
MOSELLE 

NOMS ENTREPRISES PRIX 

M. Régis AUBERT

« Conception et réalisation d’un moyen sécurisé d’accès à la 
rouleuse » GRAFF 

4 RUE DES MESANGES 
57290 FAMECK 

1 diplôme 
+ 

150 € 

M. José BOUTILLIER
Représentant le groupe de travail 

« Remonter, c’est gagner ! Le QR CODE au service de la 
remontée d’information QSE » 

M. Pierre FERRON
M. Pierre OLRY
M. Nathan SEGUIN SADE - COMPAGNIE GENERALE DE 

TRAVAUX HYDRAULIQUES 
23 CHEMIN DE LA PETITE ILE 

57050 METZ 

4 diplômes 
+ 

150 € 

M. José BOUTILLIER
Représentant le groupe de travail 

« Etude et sécurisation de la phase élingage des containers 
de stockage dans les bennes de camions-grue » 
M. Alain FERRIERE
M. Fabrice PEGURRI
M. Patrick COLICCHIA
M. Stéphane CANDELA
M. Pierre FERRON

6 diplômes 
+ 

150 € 
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Autres salariés 
MOSELLE 

NOMS ENTREPRISES PRIX 

M. Pascal ALBERT

« Sécurisation des interventions en hauteur lors des phases 
de dépotages » 

ALTUGLAS INTERNATIONAL SAS 
CHEMIN PRIVE STOCK STEA CRA 

57500 SAINT-AVOLD 

1 diplôme 
+ 

150 € 

M. Nicolas MULLER
Représentant le groupe de travail 

« Etude, dimensionnement et mise en œuvre d’un dispositif 
de prévention du risque chimique au poste de préparation 
pâte "sanitaire" »  

M. Jérôme WINTZERITH
M. Ludovic WEISS

3 diplômes 
+ 

150 € 

M. Raphaël GRUSSI
Représentant le groupe de travail 

« Mise en place d’un dispositif d’autoévaluation des agents en 
charge de la sécurité incendie en appui de la formation 
annuelle » 

M. Franck AROLDI

2 diplômes 
+ 

150 € 
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Autres salariés 
MOSELLE 

NOMS ENTREPRISES PRIX 

M. Antoine GIBELLINI

« Etude ergonomique et conception de systèmes de dévidoirs 
d’élastiques sur mesure » 

DODO 
25 RUE DU MARECHAL FOCH 

57500 SAINT-AVOLD 

1 diplôme 
+ 

150 € 

M. Alain JOST
Représentant le groupe de travail 

« Etude ergonomique et conception de distributeurs de 
rouleaux à biais sur mesure » 

M. Mathieu BICKELMANN

2 diplômes 
+ 

150 € 

M. Fabrice ISCH

« Etude et sécurisation des plateaux de couettes pour les 
dépileurs empileurs » 

1 diplôme 
+ 

150 € 
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Autres salariés 
MOSELLE 

NOMS ENTREPRISES PRIX 

M. Paul TORRES
Représentant le groupe de travail 

« Optimisation du chantier d’emballage halle 46 dans un 
objectif de sécurisation et d’amélioration des conditions de 
travail » 

Mme Majda HANAFI 

HARSCO METALS & MINERALS France 
PORTE DE LA VALLEE 

RUE DE VERDUN 
57190 FLORANGE 

2 diplômes 
+ 

150 € 

M. Alex REIFF
Représentant le groupe de travail 

« Etude et installation d'un robot de soudure MIG avec torche 
aspirante » 

M. Christophe VILHEM
M. Fabrice MAYER
M. Laurent EBERHARDT

AKG France SAS 
4 RUE DES FRERES REMY 
57200 SARREGUEMINES 

4 diplômes 
+ 

150 € 
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Le Grand Prix de Prévention 2023 
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PRÉVENTION DES TROUBLES MUSCULOSQUELETTIQUES / LOMBALGIES – Nominés 

NOMS ENTREPRISES PRIX 
Mme Céline DELAUTRE 

Représentant le groupe de travail 
« Mise en œuvre -d’une démarche de prévention des TMS » 

Mme Samantha PISIU 
Mme Gabrielle FRANKHAUSER 
M. Jérémy MONZINGER
Mme Gisèle WOLF

LEROY MERLIN France 
CENTRE COMMERCIAL LA VIGIE 

2 RUE ALFRED KASTLER 
67540 OSTWALD 

5 diplômes 
+ 

150 € 
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Le Grand Prix Prévention 2023 
"Prévention des Troubles Musculosquelettiques/Lombalgies" 

est attribué au groupe de travail représenté par 

Mme Céline DELAUTRE 
«Mise en œuvre d’une démarche de prévention des TMS» 

LEROY MERLIN France 
CENTRE COMMERCIAL LA VIGIE 

2 RUE ALFRED KASTLER 
67540 OSTWALD 

1 diplôme + 1 récompense particulière + 250 € 
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 SENSIBILISATION/FORMATION – Nominés 

NOMS ENTREPRISES PRIX 

M. Anthony SCHWARTZ

Représentant le groupe de travail 
« Création d'une chasse aux risques dématérialisée 
dans le cadre de l'accueil des nouveaux » 

Mme Alexia ZAEPFEL 

SYSTEME WOLF 
ZONE INDUSTRIELLE 

RUE DES 3 BANS 
67480 LEUTENHEIM 

2 diplômes 
+ 

150 € 

M. Sébastien MAITRE

Représentant le groupe de travail 

« Réalisation d'une vidéo de sensibilisation aux 
enjeux sécurité du site » 

M. Nicolas BICREL
M. Didier COSTA
M. Christophe GANTNER
M. Olivier GARRET
M. Patrick HEINRICH
M. Sébastien HILBERT
M. Philippe KLEIN
Mme Nathalie PATRIE
Mme Inès PICART
M. Saïd SAIDI
Mme Diana SANCHEZ MESINO
Mme Samia WIEBELSKIRCHER

AKWEL SA 
Z.I. BP 40106

2 RUE GUTENBERG 
68800 VIEUX-THANN 

13 diplômes 
+ 

150 € 
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SENSIBILISATION/FORMATION – Nominés 

Mme Corinne SCANFERLA 

« Animation Prévention lors de la semaine sécurité 
CRIT » CRIT INTERIM 

9 RUE DE CHEMNITZ 
68200 MULHOUSE 

1 diplôme 
+ 

150 € 

M. Stéphane GRINVALT

Représentant le groupe de travail 
« Elaboration d’une formation aux règles de sécurité et 
moyens de prévention pour le métier d'outilleur » 

M. Cédric GUILLAUME
M. Borislav SARAC

SEW USOCOME 
ZI FORBACH SUD 

57600 OETING 

3 diplômes 
+ 

150 € 
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SENSIBILISATION/FORMATION – Nominés 

NOMS ENTREPRISES PRIX 

M. David HOFF

Représentant le groupe de travail 
« Création d'une Safety Street » 

M. Hamza BOUQANTAR
Mme Céline BOHN
M. David BIARD
M. Thierry MAYER
M. Gaël BOUDY
M. Olivier FOIX
M. Sébastien TESTUT
M. Laurent DRAEGER
Mme Sandrine MULLER

TOTALENERGIES PETROCHEMICALS 
France 

BP 90290 
ROUTE DEPARTEMENTALE 633 

57500 SAINT-AVOLD 

10 diplômes 
+ 

150 € 
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Le Grand Prix Prévention 2023 
"Sensibilisation/Formation" 

est attribué au groupe de travail représenté par 

EX-AEQUO 

M. Sébastien MAITRE
« Réalisation d'une vidéo de sensibilisation aux enjeux sécurité du site » 

AKWEL SA 
Z.I. BP 40106

2 RUE GUTENBERG 
68800 VIEUX-THANN 

1 diplôme + 1 récompense particulière + 250 € 



47 

Le Grand Prix Prévention 2023 
"Sensibilisation/Formation" 

est attribué 

EX-AEQUO 

Mme Corinne SCANFERLA 
« Animation Prévention lors de la semaine sécurité CRIT » 

CRIT INTERIM 
9 RUE DE CHEMNITZ 

68200 MULHOUSE 

1 diplôme + 1 récompense particulière + 250 € 



48 

 MAINTENANCE  – Nominés 

NOMS ENTREPRISES PRIX 

M. Christophe LANG

Représentant le groupe de travail 
  « Amélioration des conditions de changement du moule sur 

la presse P33 » 
M. Razim YILMAZ
M. Christian BARDOL
M. Stéphane DOLLINGER
M. David DAUPHIN

KNAUF INDUSTRIES EST 
ZONE INDUSTRIELLE 

67590 SCHWEIGHOUSE-SUR- MODER 

5 diplômes 
+ 

150 € 
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Le Grand Prix Prévention 2023 
"Maintenance" 

est attribué au groupe de travail représenté par 

M. Christophe LANG
« Amélioration des conditions de changement du moule sur la presse P33 » 

KNAUF INDUSTRIES EST 
ZONE INDUSTRIELLE 

67590 SCHWEIGHOUSE-SUR-MODER 

1 diplôme + 1 récompense particulière + 250 € 
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RÉCOMPENSES INDIVIDUELLES POUR  
ACTES DE SAUVETAGE ET DE SECOURISME
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NOMS – ENTREPRISE R E C I T PRIX 
M. Eric MARZOLF
M. Anthony SCHILD
M. Gilles MOHR
M. Arnaud SCHMIDT

SOCIETE DES TRAVAUX DE L'EST 
ROUTE DE ZINSWILLER 
67110 OBERBRONN 

Prise en charge d’un collègue à la suite d’un malaise. 

Le 06 mars 2023, le chauffeur SOTRAVEST en livraison de matériel sur un 
chantier de construction à BISCHWILLER, fait un malaise.  
Le chef de chantier et les chefs d’équipe réagissent rapidement et 
efficacement pour appeler les secours, surveiller la victime, guider et 
accueillir les secours. 
Evacuée rapidement par les secours, la victime est opérée d’urgence à son 
arrivée à l’hôpital. 
La réactivité de l’équipe a permis de sauver la vie de leur collègue qui a pu 
reprendre le travail sous contrôle du médecin du travail mi-juillet. 

4 diplômes 
+ 

150 € chacun 
+ 

4 récompenses 
particulières 
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NOMS – ENTREPRISE R E C I T PRIX 
M. Izzet TOPAL
M. Joël REEB
M. Paul TRITSCHLER
M. Jonathan THOMAE

ZIEMEX 
ROUTE DE SARREBOURG 
67260 SARRE-UNION 

Intervention des secouristes à la suite d’un accident du travail. 

Le 14 avril 2023, lors d’une manutention, une tôle glisse et heurte 
violemment les jambes d’un salarié. 
Les collègues proches, M. TOPAL ainsi que M. REEB interviennent 
immédiatement en retirant la plaque métallique et sécurisent la zone en 
veillant à ne pas déplacer la victime. 
M. THOMAE (pompier volontaire et SST) qui se trouve à proximité
déclenche l’alerte avec son DATI (dispositif d’alerte travailleur isolé).
Après un premier examen, il surveille l’état de la victime et reste auprès
d’elle pendant que ses collègues accueillent les secours extérieurs à
l’entrée du site et les guident vers le lieu de l’accident.
Informé par l’alerte du DATI, M. TRISCHLER (sergent pompier volontaire)
arrive sur les lieux rapidement et s’associe à M. THOMAE pour les secours
à la victime.
L’organisation de l’entreprise, notamment le déploiement de DATI et les
formations aux premiers secours du personnel, ont permis une intervention
rapide et efficace. La coopération des différents intervenants ainsi que leur
sang-froid ont contribué à une prise en charge rapide de la victime par les
secours extérieurs.
Proposition de récompense par la CSSCT.

4 diplômes 
+ 

150 € chacun 
+ 

4 récompenses 
particulières 
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NOMS – ENTREPRISE R E C I T PRIX 
M. Alain BULET
M. Damien ULRICH

HILD 
5 RUE DE LA 5EME D B 
68320 JEBSHEIM 

Acte de secourisme à la suite d’un écrasement par un chariot élévateur. 

Lors d’un accident qui survient sur le site de JEBSHEIM le 11 janvier 2023, 
M. BULET ainsi que M. ULRICH font preuve de courage et de cohésion, en
soulevant un chariot élévateur pour dégager le pied de la victime, dans la
zone de chargement et préparation du hall 17.
Alors que la victime attend qu’un collègue termine de filmer une palette
pour lui emprunter son téléphone d’entreprise, un cariste fait marche arrière
pour dégager des caisses afin de les filmer.
En reculant, il ne voit pas la victime qui se retrouve dans son angle mort et
lui roule sur le pied. M. BULET et M. ULRICH assistent à la scène et
stoppent le cariste.
M. BULET prend alors son chariot élévateur pour soulever le chariot
pendant que M. ULRICH dégage la victime.
Leurs réactions permettent de sécuriser la victime jusqu’à la prise en
charge par les services de secours.

2 diplômes 
+ 

150 € chacun 
+ 

2 récompenses 
particulières 
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NOMS – ENTREPRISE R E C I T  PRIX 
M. Pierre HUTH 
 
SECURITAS France SARL 
6 RUE DE COPENHAGUE 
67300 SCHILTIGHEIM 
 
 

Intervention de secourisme auprès d’un chauffeur poids lourd. 
 

M. Pierre HUTH est employé comme veilleur de nuit et weekend et affecté 
depuis une dizaine d’années par son employeur sur un site industriel de 
SARRE-UNION. Il y assure notamment des rondes, quelques contrôles et 
l’accueil de poids lourds arrivant hors des horaires d’ouverture de 
l’entreprise. 
Un chauffeur de nationalité slovaque vient le voir dans la nuit du 14 juin 2023, 
vers minuit, pour se plaindre de douleurs. Malgré la barrière linguistique, il 
comprend vite qu’il s’agit de douleurs thoraciques qui se propagent aussi 
vers le bras gauche. Il n’hésite pas à contacter les secours extérieurs. Un 
message d’alerte, bien fait, précis et clair comme il l’a appris lors de sa 
formation SST et ses recyclages réguliers, permet aux agents régulateurs 
du 15 de prendre la réelle mesure de la situation. En attendant les secours 
extérieurs, il veille à l’état de la victime et ouvre les portails pour leur 
permettre un accès rapide au site. 
Grâce à l’intervention de M. HUTH, les secours arrivent rapidement, 
conduisent la victime vers les services d’urgence de l’hôpital où elle bénéficie 
d’une aide médicale adaptée. 

 
1 diplôme 

+ 
150 €  

+ 
1 récompense 

particulière 
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NOMS – ENTREPRISE R E C I T PRIX 
M. Pierre SCHWALLER
M. Franck GANSTER
M. Michel DAAB
M. Morgan MULLER

LES GRAND CHAIS DE France 
1 RUE DE LA DIVISION LECLERC 
67290 PETERSBACH 

Intervention des secours auprès d’une victime d’une entreprise 
extérieure. 

Le 25 janvier 2023, une entreprise extérieure intervient dans le local 
cuverie. Lors de cette intervention sur le bâtiment, un élément de plus d’1 
tonne, se décroche et tombe. La victime salariée de l’entreprise extérieure, 
tente dans un mouvement reflexe de le retenir et la charge vient écraser sa 
main contre un muret. 
L’alerte est donnée immédiatement, les SST et l’infirmier arrivent sur les 
lieux en moins de 2 minutes. 
Les pompiers extérieurs sont alertés, les lieux sont sécurisés et la victime 
est prise en charge par l’infirmier et un SST. La main a été refroidie dans 
un but antalgique et la victime est rassurée pour éviter une panique devant 
la gravité de la blessure. A toutes fins utiles, le kit d’amputation est apporté 
sur place. 
Un autre SST attend les pompiers aux abords de l’entreprise afin de les 
guider au plus vite. 
La situation est sous contrôle lorsque les secours extérieurs arrivent et 
acheminent la victime vers SOS Main. 
Grâce au sang-froid et aux excellents reflexes des secouristes, la victime 
a pu conserver l’usage de ses doigts. 

4 diplômes 
+ 

150 € chacun 
+ 

4 récompenses 
particulières 
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NOMS – ENTREPRISE R E C I T PRIX 
M. Mounir SOKRATI

ETABLISSEMENTS HEIDINGER & 
EBEL 
ZONE D'ACTIVITE DU CANAL 
1 RUE DU TABAC 
67270 HOCHFELDEN 

Acte de secourisme à la suite de l’arrachement de la paupière d’un 
intérimaire. 

L’accident survient à 1h du matin.  
La victime, intérimaire, charge des pièces sur un convoyeur lorsqu’un 
crochet attrape sa paupière.  
M. SOKRATI intervient immédiatement et fait preuve de beaucoup de calme.
Il apaise ainsi la victime qui, à la suite de l’accident fait une crise
d’hypoglycémie, s’agitant beaucoup et risquant d’aggraver la blessure.
L’intervention efficace de M. SOKRATI a permis l’évacuation rapide de la
victime aux urgences, lui permettant ainsi de récupérer totalement de sa
blessure.

1 diplôme 
+ 

150 €  
+ 

1 récompense 
particulière 
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NOMS – ENTREPRISE R E C I T PRIX 
M. Sébastien THIBAULT

PSA AUTOMOBILES 
ILE NAPOLEON 
ROUTE DE CHALAMPE 
68390 SAUSHEIM 

USINE : SC 
Acte de sauvetage sur accident de la route. 

Lundi 27 mars 2023, après la fin de poste d’après-midi, un accident a lieu 
sur la route menant à SAUSHEIM depuis la porte ouest. Un violent choc 
frontal entre deux voitures fait deux blessés.  
M. Sébastien THIBAULT, agent de quai au magasin 4C4, arrive sur le lieu
de l’accident. Pompier volontaire depuis 2013, il intervient immédiatement.
Il vérifie que la zone ne présente plus de danger et prend en charge l’un des
deux blessés en effectuant les gestes de premiers secours, essentiels dans
les premières minutes, avant l’arrivée des pompiers.

1 diplôme 
+ 

150 €  
+ 

1 récompense 
particulière 
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MÉDAILLE DE SÉCURITÉ DU TRAVAIL 

décernée sur proposition de 
Monsieur le Président du Conseil d'Administration 

de la 
Caisse d'Assurance Retraite et de la Santé au Travail d'Alsace-Moselle 

par 

L’INSTITUT NATIONAL DE RECHERCHE ET DE SÉCURITÉ 
pour services rendus à la 

Prévention des Risques Professionnels 

PROMOTION 2023 
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M. Patrice STRUB  SOBECA 
Directeur du secteur Est chez SOBECA jusqu’au 31 décembre 2022
A la retraite depuis le 1ER janvier 2023

 ZI IMBSHEIM 

ROUTE DE BOUXWILLER 

67330 BOUXWILLER 

Patrice STRUB a travaillé plus de 43 ans au sein du groupe FIRALP. 

Terrassier pendant 15 ans, il a ensuite évolué vers les postes de : 
- Responsable d’équipe ;
- Responsable de chantier ;
- Conducteur de travaux ;
- Responsable d’exploitation en 2003, s’engage dans un plan d’amélioration de la prévention et signe avec l’OPPBTP un contrat de progrès ;
- Directeur d’Agence en 2005 (environ 90 personnes) ;
- Directeur de secteur en 2018 (250 collaborateurs en Alsace-Lorraine et en Franche-Comté).

Son implication et sa volonté d’améliorer la prévention sont récompensées à plusieurs reprises et lui valent de remporter différents prix 
(Challenges ERDF en 2008 et de 2010 à 2013, trophées CARSAT en 2009 et 2011, concours de sécurité SERCE/OPPBTP en 2017, concours 
de sécurité de la CARSAT en 2016 (catégorie Salarié) et 2021 (Grand prix de prévention TMS). 

Durant ces 15 dernières années, la mise en place progressive d’une politique de management des risques, de la santé et de la sécurité au 
travail chez SOBECA a contribué à l’amélioration des indicateurs sécurité (1/4 d’heure sécurité journalier type causerie, journées sécurité avec 
divers ateliers, chasses aux risques mensuelles, l’identification des trois risques principaux de chaque chantier sur tous dossiers chantiers et 
la modernisation des process et du matériel pour diminuer les TMS). 

Pour l’ensemble de son implication dans la prévention, ses compétences professionnelles et pour ses qualités humaines, nous proposons de 
lui attribuer une médaille. 

Médaille de bronze 
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DIRIGEANTS DES ETABLISSEMENTS DE MOINS DE 50 SALARIES 

Pour des actions exemplaires ou innovantes en matière de sécurité et santé au travail. 
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NOMS ENTREPRISES PRIX 

M. Serge SCHALCK

MENUISERIE SCHALCK 
ZA VAL DE MODERN 

RUE DE L'ARTISANAT 
67350 NIEDERMODERN 

1 diplôme 

M. Eric WAGNER

WETP 
ZI DES FORGERONS 

4 RUE DES ECRIVAINS 
57915 WOUSTVILLER 

1 diplôme 

M. Grégory JUNG

CONSTRUCTION GENERALE PHALSBOURGEOISE 
ZONE INDUSTRIELLE 

4 RUE DU LUXEMBOURG
57370 PHALSBOURG 

 1 diplôme 

M. Lucas BENAVOLI
PREVEDIA 

3 PLACE FORBIN 
67640 FEGERSHEIM 

1 diplôme 
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PARTENAIRES DU SERVICE PREVENTION 
 
 

Pour des actions particulières et/ou originales en matière de sécurité et santé au travail. 
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NOMS  ENTREPRISES PRIX 

 
 

M. Denis ROST 
 

 
BUREAU VERITAS SOLUTIONS 

Zac Parc des Collines 2 
4 avenue de Bruxelles 

BRUNSTATT 
68350 BRUNSTATT DIDENHEIM 

 

1 diplôme 
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